
Offre d’emploi 
 

Agent de développement handisport et sport adapté 
 
Poste à pourvoir au 1er septembre 2017 
 
Employeur :  Le tennis de table de Maizières Les Metz 
Club phare de la région Lorraine, nous somme le 4ème plus grand club de la région en terme de 
licences, quelles que soit le public, loisirs, compétiteurs, handisport et sport adapté. Notre section 
handisport et sport adapté a été créée il y a 3 ans, et nous recherchons une personne susceptible de 
remplacer notre actuel agent de développement. 
L’activité est déjà dense, mais nous souhaitons encore la développer. 
 
Missions générales : 

- Prospecter et détecter de nouveaux publics.  
- Concevoir et organiser des manifestations de promotion interne et vers l’extérieur.  
- Participer activement à la communication du club afin de valoriser les actions réalisées.  
- Valoriser les actions des bénévoles et les impliquer selon leurs compétences et motivation 

dans les actions de développement du club.  
- Participer à l’organisation de compétitions officielles.  
- Organiser des stages pour enfants et adultes.  
- Gérer et suivre certains aspects administratifs de la vie sportive du club (gestion 

d’équipements et matériels, créneaux horaires, déplacements, rédaction de demandes 
d’aide financières, …).  

- Trouver et démarcher des partenaires institutionnels et privés afin de pérenniser le 
financement du poste et rédiger les demandes de subvention et les conventions de 
partenariat.  

- Participer à la vie associative et aux réunions du club  
 
Temps de travail  
35h / semaines (annualisées sur l’année sportive) 
 
Type de contrat 
CDI 
 
Rémunération 
Groupe 3 de la CCNS 
 
Profil recherché 
Grande disponibilité, dynamisme, exigence sur la qualité de la prise en charge (technique et 
relationnelle), sens de l’organisation et de la communication, sens de l’écoute et capacité 
d’intégration parmi différents publics, sont les principaux facteurs clés de succès de la mission 
A minima titulaire d’une licence STAPS-APS, et titulaire du permis B. Quelques expérience dans 
l’animation, notamment avec des publics handicapés seraient un plus. 
 
Contact 
Merci de déposer lettre de motivation et CV à M. PORTE Christophe (Président) : 
christophe.porte@maiziereslesmetztt.fr 
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